Vacature proces verbeteraar / voornan productie afvullen 2011

Smeermiddelen Industrie De Oliebron BV is gevestigd te Zwijndrecht en Almelo en is toonaangevend producent
van een breed assortiment smeermiddelen ten behoeve van diverse ondernemingen, zowel binnen als buiten
Europa. Productie vindt plaats middels mengen, roeren, afvullen en verpakken op basis van kwaliteitsborging
conform NEN ISO 9001 en milieuzorg volgens NEN ISO 14001.

Er werken op de locatie Zwijndrecht ca 75 medewerkers.

De afdeling Afvullen is de afdeling waar verpakkingen, varieerend van 0.5 tot 1000 L worden afgevuld, middels

semi geautomatiseerde afvulmachines en handmatig bediende afvulmachines. Op deze afdeling wordt ruim 20

miljoen liter per jaar afgevuld, verdeeld over 8 afvullijnen. Het afvulproces bestaat in hoofdlijnen uit: etiketteren,

vullen, sluiten, inpakken en palletiseren. Totaal zijn er 25 vaste medewerkers werkzaam op de afdeling afvullen.
De afdeling is verdeeld in afvullen kleinverpakkingen (0.25 tot 10 liters) en afvullen grootverpakkingen (20 liters

tot 1000 L).

de functie: Proces verbeteraar / Voorman

Positief sturen van medewerkers

Productie per tijdseenheid vergroten middels gestructureerd programma

Het opzetten en gaande houden van een continu verbeterproces

Bijhouden en verbeteren van een bestaand productie meetsysteem (onderdeel van een gestructureerd

programma)

¢ Initieren van technische en met name organisatorische verbeteringen (onderdeel van een gestructureerd
programma)

e administratieve werkzaamheden betreft de afdeling

e Dagelijks leidinggeven aan de afdeling afvullen

Voor deze functie gelden globaal de volgende kwalificaties:
e een opleiding op minimaal middelbaar niveau
goed bestand tegen wisselende en hoge werkdruk
ruime werkervaring in een productieomgeving
ruime leidinggevende ervaring in een productieomgeving
kennis en ervaring met productiemanagement systemen (gestructureerd programma, bv Lean)
organisatorisch talent
VCA
Vorkheftruck certificaat is een pre
Pragmatische instelling en “hands-on” mentaliteit

NB: Het betreft een operationele functie die zich uit in aanwezigheid op de werkvloer, geen continu kantoor
functie.
Inlichtingen over deze functie: dhr. Bart Vreriks

Sollicitaties + CV, bij voorkeur per e-mail naar eventueel per post: postbus 1010 / 3330 CA
Zwijndrecht




